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Degerli ORurlar,

Rurumumuz Susehri RehberlikR ve Arastirma Merkezi
olarak e-dergimiz "Su'RAM"In altinci sayisi ile sizlerle
bulusuyoruz. Degisen ve donusen dunya ile birlikte
okRumanin dijitallestigi bir ortamda oRumanin hayat
bulmasi icin sizlerle birlikte yolculugumuza devam
ediyoruz.

Bu yolculukta ResfedecekR cokR sey oldugunu
dasinuyoruz. Siz Riymetli okurlarimizi bizimle beraber
yeni bir yolculuga citkmaya davet ediyoruz. Hadi o
zaman oRurken hayal etmeye, disuniurken Resfetmeye...
Bu sayimizin sizlere ulusmasinda emegi gecen tim
Rurum personelime tesekRkRir ediyorum.
ORumanin tadina varmaniz dilegiyle...
Sevgi, Saygi ve Saglicakla kRalin...

Ramazan DEMIRSOY
Rurum Muaduru



INDEKRILER

Cocugunuzla Evde Yapabileceginiz EtRinlikler.........3-5
DoRktorluk Meslegi HakRkRinda Roportaj.....................6-8
Optisyenlik Meslegi HakRkinda Roporta,.................9-11
John B WATSON Rimdir?.........cceevevieiiennnnnn.nn12-14
ZeRaTestleri......cooceeeiiiiiiiiiiecieieeeeeeieeenn.215-16
Siber ZorbaliR...........cccooiiiiinn 1720

Ogrencilerimizin Raleminden............ccccceuvveeeeee.. 21-23

Rurumumuzdan Faaliyetler................................. 24-27




COCUGUNUZLA EVDE

i - _;' / ; -l. 3
o .' N o
g

2-MAYIN TARLASI
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6-DUYGULARI TAHMIN EDIiYORUM

7- TADINDAN BILIRIM




Bu oyun icin evinizde doktor seti oyuncaginiz varsa onu kullanabilirsiniz.
Oyuncaginiz yoksa kartonlardan keserek doktor seti yapabilirsiniz. Aile bireylerinden
birini doktor olarak seciniz. Ailenin diger Gyelerini hasta olarak belirleyiniz. “Hastalar
doktora giderken ne yapar? Once doktoru arayarak randevu olustururlar. Daha
sonra muayene olmaya giderler. Rahatsizliklarini anlatirlar vs.” Doktorla hastalarin
iletisim icinde oldugu oyunu bu sekilde kendi yonlendirmelerinizle ilerletiniz.

Oncelikle kartondan bir adet kiip yapin. Olusturdugunuz kiptin her bir ylzeyine
birer resim ciziniz. “ Ev, cicek, araba, anahtar, kedi, 6rdek” ya da masalda yer
almasini istediginiz herhangi bir resim olabilir. Cizemediginiz resimler yerine
isimlerini de yazabilirsiniz. Bir kisiden kupu atmasini isteyiniz. Kipun ustunde kalan
resimle ilgili bir masal ya da hikaye olusturunuz. Olusturdugunuz hikayeyi aile
bireylerinize anlatiniz.

Aile bireylerinizle bir parmaginizi bir karakteri temsil edecek sekilde boyayiniz.
Ornegin basparmaginiza agiz, goz, biyik; isaret parmaginiza kupeli bir ylz, diger
parmaklariniza da gozluk, uzun sac¢ gibi karakterler cizebilirsiniz. Daha sonra bir
Konu seciniz. Sectiginiz konu ile ilgili parmaklarinizi kullanarak canlandirma yapiniz.
Parmaklardaki karakterlere “Sence neden boyle yapti?’, “Sence ne yapmaliydi?”,
“Sence kendini nasil hissetmistir?” sorularini yonelterek konusunuz.

http://orgm.meb.gov.tr/derskitaplari/ciltler/tatildeeglenc
elietkinliklerkitabi/mobile/index.html#p=48



Susehri

Susehri RAM: lyi glinler. Calismamiza katilip
bize yardimcl oldugunuz icin tesekkur ederiz.
Dilerseniz roportaja baslayalim. Oncelikle
Kendinizden kisaca bahseder misiniz?

T.TOPBAS: Ismim Tugba Ozcan. Adana
dogumluyum. Ortadgretim ve lise 6grenimini
Adana'da, Universite  0grenimini  Sivas

Cumbhuriyet Universitesi'nde gerceklestirdim.
Sivas Susehri'nde yasiyorum, evliyim, bir cocuk
annesiyim.

Rehberlik ve Arastirma Merkezi olarak gerceklestirdigimiz "Meslegimi
Seciyorum" projesinde gorustugumuz isimlerden biri de ilcemizde gorev yapmakta
olan Dr. Tugbha TOPBAS oldu. Meslegi hakkinda merak ettigimiz sorulari kendisine
yonelttik.

S.R: Yaptiniz meslegi bize anlatir misiniz?

T.T: Tabii ki. Aile hekimligi bakimindan alacak
olursak ilk adim saglk hizmeti veriyoruz.
Hastalarimizin butun saghgi ile ilgileniyoruz.
Anne-bebek sagligi, tedavileri, cocuk sagligi,
asilamalari  hepsiyle ilgileniyoruz. Daha
oncesinde acil servislerde de calismishgim var.
Acil vakalara mudahaleler, acil durumda gelen
vakalar genellikle onlarla ilgileniyorduk.

S.R: Bu meslegi secmenizde kimin ya da
nelerin etkisi oldu?

T.T: Kucukken cok hasta oluyordum ve bundan
dolayl cok fazla doktora gidiyordum. Oradaki
doktorlari sanirrm kendime rol model aldim.
KucuklUkten beri doktor olmak istiyordum bu
yuzden doktorlugu secmis olabilirim.



ee

"Typ fakultesinde okumak stnavt
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kazanmaktan da zor."

S.R: Calisma sartlariniz nasil?

T.T: Calisma sartlarimiz tabii ki acil servisteki
gibi degil pandemiden dolayr c¢ok fazla
yogunlugumuz oldu. Eve is tasima seklinde,
hafta sonlari, bayram tatillerinde dahi calistik.
Bu donemde c¢ok asiri sekilde yorulduk.
Sabahtan aksama kadar hastalarimizla da
ilgileniyoruz. Acil servis tabii ki daha farkl,
orada 24 saat calisihyor biraz daha fazla
yoruluyorsunuz ama en azindan evinize
gittiginizde is iste kaliyor. Aile hekimliginde
evinize gittiginizde is iste kalmiyor sizinle
beraber geliyor.

S.R: Ogrencilik yillarinizda kendinizi gelistirmek
icin neler yaptiniz?

T.T: Sinavi kazanmadan once asiri c¢alismak
gerekiyordu. Duzenli calistim, bircok seyden
fedakarlik yaptim. Sonucta 17-18
yaslarindasiniz ve c¢ok guzel vyaslariniz. O
donemlerde disarilarda kafelerde arkadaslarla
gezmek yerine evde ders calisiyordum,
universitede de hakeza o sekilde surekli ders
calismaniz  gerekiyordu. Tip  fakultesini
kazaninca sunu anladim ki sinavi kazanmak
cok kolaymis. Tip fakultesinde okumak sinavi
kazanmaktan da zor. Surekli ders calistik,
surekli fedakarhk yaptik. 4. Siniftan sonra ben
birazcilk rahatlamistim ilk 3 sene komite
sistemi vardi. 8-10 dersten ayni gun sinava
girdigimiz zamanlar oldu ama 4. sinifa
gectigimizde dersleri staj staj, bolum bolum
almaya basladik. Ogrencilik hayatim hep
calismayla gecti su anda da hayatim hep
calismaile geciyor.

S.R: Hastalariniza yaklasim tarziniz nasildir?

T.T: Her zaman dedigim gibi hastalarimla
surekli empati kurmaya calisiyorum. Cok
minimal de olsa bazen sempati kurdugumuz
da oluyor. Hastalarimin ihtiyaclarini elimden
geldigince karsilamaya calisiyorum, tabii kendi
sinirlarimizi koruyarak. Onlarin sikintilarini
Elimizden geldigi 6lcude ¢cozmeye calisiyoruz.

S.R: Meslek hayatinizda basinizdan gecen en
kotu ve en iyi olay nedir anlatabilir misiniz?

T.T: Ilk atandigim seneydi o zaman Susehri
Devlet Hastanesi acil servisinde calisiyordum.
Bir cocuk getirdiler bilinci kapaliydi, sonrasinda
mudahale odasina aldik. Akcigerlerine tup
takmak zorunda kalmistim. Neredeyse olmek
Uzereydi. Ekibimle birlikte mudahale ettik ve
Universite Hastanesine yonlendirdik tekrardan
bir ust basamagin degerlendirmesi icin. Yolda
kendine geldi, mudahalemiz ise yaramisti.

Sonrasinda ¢ocuk bize tesekkure geldi ailesiyle
birlikte. Hala bu olayl unutamiyorum, annesi
de beni gordugl zaman hep o olayi hatirliyor
ve minnetlerini, sukranlarini iletiyor.




S.R: Isinizin kazanci size yeterli mi?

T.T: Bu sorunun cevabi yere ve kisiye gore
degismekle birlikte kazancimiz bizi idare
ediyor. Emegimizin karsiligini  tamamiyla
aldigimizi dusunmuyorum ama aile hekimligi
bazinda konusacak olursak acildeki
hekimlerimize gore daha fazla aldigimizi
soyleyebilirim. En azindan aile hekimliginde
emegimin  karsithgini  biraz daha fazla
alabiliyorum.

S.R: Sectiginiz meslek hayata bakis acinizi
degistirdi mi?

T.T: Kesinlikle degistiriyor. Bu meslek en basta
duygudashk gerektiriyor. Ik mezun oldugum
zamanlarda bu empatiyi tamamen

gosteremiyordum. Karsima gelen olaylarda
"Boyle bir olayda mi varmis? Boyle bir sey de
mi yasanabilirmis?" diye surekli sorgulama
icerisindeydim. Sonra meslegin icinde pistikce
empati yetenegim daha fazla gelisti 6 sene
icerisinde her sene, her glin bu konuda biraz
daha iyiye gittigimi soyleyebilirim.

ee

"jlk mezun oldugum zamanlarda bu

empatiyi tamamen gosteremiyordum.”
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S.R: Tipta Uzmanhk Sinavi (TUS) hakkinda bilgi
verebilir misiniz? Doktorlarin atamasi
universiteden sonra nasil oluyor?

T.T: TUS ayri bir sey doktor atamasi daha farkl
bir sey. Biz mezun olduktan sonra iki ay
bekliyoruz, o donemde tayinler aciliyor ve
istedigimiz yerleri siralama yapiyoruz. Belli bir
secenek hakkimiz var ve sonrasinda direkt

ataniyoruz. TUS sinavina gelecek olursak:
Universiteyi bitirdikten sonra tip egitimi
boyunca aldiginiz  egitimlerden,  klinik

deneyimlerden olusan bir sinav. Sinava cani
isteyen giriyor. TUS'u kazandiktan sonra da
Universite hastanelerinde ve egitim arastirma
hastanelerinde belli bir sure sectiginiz bransla
alakali olarak 4-5 sene bazen daha da uzun
egitim aliniyor. Daha sonra uzman doktorluk
seklinde devam edebiliyorsunuz.

S.R: Calismamiza katildiginiz
ederiz.

icin  tesekkur

T.T: Ben tesekklr ederim.



OPTISYEN VOLKAN YILMAZ ANLATTI
OPTISYENLIK MESLEGI HAKKINDA




"El becerisi, diksiyon, hitap, hastayu karsilamak cok

onemli.”
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S.R: Mesleginizin iyi ve zorluklari

nelerdir?

yanlari

V.Y: Meslegimizin iyi yanlari saglk meslegi
oldugu icin hastalara kendimizi daha iyi ifade
ediyoruz, hastalarla iyi anlasiyoruz. Hastalar da
geldigi zaman buradan mutlu ayriliyorlar.
Onlara guven sagliyoruz. Bizim meslegimizin
en iyi yanlari insanlarla iletisim halinde olmak
ve onlarin guvenini kazanmaktir. Meslegin
zorluklari nelerdir diye sordugunuzda; kimi
insanlarla maalesef anlasamiyoruz onlar da
¢ogu zaman hasta olup yanimiza geldikleri icin
genellikle sikkin oluyorlar. Bu insanlarla dogru
iletisim kanallarini  bulabilmek bazen zor
olabiliyor.

ee

"Bizim meslegimizin en iyi
yanlart insanlarla iletisim

halinde olmak ve onlarun
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S.R: Bu meslegi tercih edecek olan 6grencilere
ne tavsiye edersiniz?

givenini kazanmalktuwr."

V.Y: Bu meslegi tercih edecek olan 6grencilere
optisyenlik bolimunu okumalarint  tavsiye
ediyorum. Su anda c¢ok fazla bolim acildi cok
fazla mezun veriyor optisyenlik bolumu. Benim
zamaninda sadece 6 fakulte varken su anda
100 civarinda fakulte bulunuyor. Yilda 3 bin
kadar 6grenci mezun olabiliyor ve bu meslegi
tercih edecekler 6zelde calisacaklarini bilsinler.
Meslegimizin devlette atamasi yok. Sadece
ozel sektorde calisilabiliyorlar. Bu bolimu
bitirdikten sonra o6nce birka¢ sene baska bir
yerde calisip sonradan kendi isini agcmalarini
tavsiye ederim. Bu meslekte pismek cok
onemli dnce baska bir yerde acemiligimizi atip
sonra kendi yerimizi agmay! tavsiye ederim.
S.R: Calismamiza dolayi
tesekkur ederiz.

katildiginizdan

V.Y: Ben tesekkur ederim.



PSIKOLOJI BILIMINE VE
DAVRANISCI EKOLE KATKILARI

9 Ocak 1878'de Guney Karolina’da Greenville yakinlarinda dogdu. Annesi ¢ok dindardi,
babasi ise annesinin tam tersiydi. Watson 13 yasindayken, babasi baska bir kadinla
kacti ve bir daha geri gelmedi. Uzun yillar sonra Watson unli ve zengin Dbirisi
oldugunda, babasi onu gormek icin New York'a geldi. Fakat Watson babasini kabul
etmedi. Greenville yakinlarinda tek odali bir okulda ilk egitimine basladi. Asiri dindar,
tutucu bir ev icinde yetistirilmesine karsin karakterinin surekli bir parcasi olarak bir
baskaldiri cizgisi gelistirdi. Watson'in o yillarda bir suc¢ eyaletinde yasadigl soylenebilirdi.

Cesitli kavgalara karisti ve biri sehir sinirlari icerisinde atesli silah kullanmaktan olmak
tzere iki kez tutuklandi.



Watson

geleneksel
rahatsiz bir birliktelik icinde yasiyor, hayvanlar
uzerinde kendi arastirmalarini surdururken

icebakis  yontemiyle

James ve Wundtun cizgilerinde dersler
veriyordu. Icebakis yontemini subjektif oldugu
ve tutarsiz sonuclar verdigi icin reddediyordu.
Watson Dbiling ve zihin kavramlarina hig
basvurmadan psikolojik olgularin
saptanabilecegini ve aciklanabilecegini
soyluyordu. Yani Watson'in kastettigi sey bu
sistemmde onemli olan ayarlanmalar ve onlara
neden olan uyaranlara iliskin butuncul
bilgilerdir. Psikolojinin teorik amaci, davranisin
kestiriimesi ve yonetilmesidir.  Canlilarin
davranislarini, insan ve hayvan arasina duvar
cekmeden birlestirici bir yaklasimla incelemeyi
hedefledi. Bununla birlikte, insanlarin ona
hayvan calismalarinin psikoloji ile insan

bilincinin incelenmesi arasinda ne ilginin
oldugunu sormalarindan rahatsiz olmaya
basladi ve bir karar aldi. Bundan boyle kendini
geleneksel psikolojinin sistemine
uydurmayacak, tam tersine psikolojinin
kendine onun uzmanligina onemli bir konum
sunmak Uzere yeniden tanimlanmasina
calisacakti. Bu gorusu 1913'te Psychological
Review'de ‘Davranis¢cinin Gozuyle Ruhbilim’
baslkli sert bir yazida anlatti. Watson bu
goruslerini 1914'te, "Davranis: Karsilastirmall
Ruhbilime Bir Giris" adli kitapta genisleterek

yayinladi.  Watson bu kitapta hayvan
psikolojisinin  kabul edilmesi  gerektigini
NeENEINENE calisti ve psikoloji

arastirmalarinda denek olarak hayvanlarin

kullanilmasinin avantajlari Uzerinde onemle
durdu.



Ertesi yil Amerika Psikoloji Dernegi Baskani
secildi. 1915 yilinda davranisci ilkeleri insan
psikolojisine uyarlamaya basladi. Bu gorusleri
1919'da ‘Bir Davranis¢inin Bakis Acisindan
Ruhbilim’ adi altinda vyaymnladi. 1919un
sonlarinda Watson, bebeklerde duygusal
karsiliklarin kosullandirilmasi Uzerine oldukca
etkili ve tartismali bir calismaya basladi ve bu
sirada akademik psikolojiyi butunuyle denetim
altina almanin kiyisindaydi. Bununla birlikte bu
donemde 0Ozel hayati sebebiyle meslekten
uzaklastiriimasina ragmen calismalarini
birakmadi.  Yeni  Toplumsal  Arastirma
Okulu’nda davranisci ruhbilim Uzerinde dersler
verdi ve 1924'te bunlari ‘Davraniscilik’ bashg
altinda yayinladi. 1928'de Watson ve Kkaris
davranisgl cizgilerde cocuk yetistirmeye bir
kilavuz olarak Bebegin ve Cocugun Ruhbilimsel
Bakimi baslikli bir kitap yayinladilar. Bu kitap
Amerikan c¢ocuk vyetistirme uygulamasina
donustu ve Watson'in yazdigi diger her seyden
cok daha fazla halkl etkiledi. 1930 yilinda
Watson Davraniscilik't gozden gecirdi. Bu
calisma Watson'in ruhbilimi alanindaki son
profesyonel calismasi oldu.

Psikoloji acisindan Watson'in kavramsal
davraniscihginin, metodolojik
davranisciigindan c¢ok daha buyuk
oneme sahip oldugu ispatlanmistir.
Oncelikli  calisma konusu daima
davranis itemleri veya verileri olmak
zorundadir. Davranis bilimi olarak
psikoloji sadece uyarici ve tepki,
aliskanlik edinimi gibi terimlerle nesnel
olarak tanimlanabilen davranislarla
ilgilenmek zorundadir. Butln insan ve
hayvan davranislari bu sekilde, ruhsal
kavram ve terimlere basvurmadan
anlatilabilir. Davraniscl psikoloji
davranisin nesnel olarak arastiriimasi
yoluyla, belirli bir tepkinin oncesinde
gelen uyaricinin onceden tahmin
edilmesi amacini  gerceklestirebilir.
Davranisciligin  amaci gerek calisma
konusu gerek metotolojisiyle ruhsal
kavramlardan ve 0znel metotlardan
uzak, fizik kadar nesnel bir bilim
olusturmaktir.

https://tr.wikipedia.org/wiki/John_B._Watson
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eka - te: Iamalarl soyutlamayi, 6grenmeyi ve
glkma kapa5|tesm| olcmek icin tasarlanan gorevler serisi

olarak tanimlanabilir. Tﬁrklye'de en ¢cok kullanilan zeka testlerinden bazilari sunlardir:

STANFORD - BINET ZEKA

TESTI

Bu test cocugun 2 yasina basmasiyla zihinsel duzeyini tespit edebilmek amaciyla
kullanihr. Cok yonlt olcim yapilabilen bir testtir. Asamali olarak farkh yas
gurubu icin farklilasan sorulardan olusur. Ustin zihinsel yetenegi tespit ederken
zihinsel geriligi saptama islevi de bulunmaktadir.

LEITER ULUSLARARASI
PERFORMANS OLCEGI

Ogrenme guclugu, isitme, konusma ve zihinsel engeli olan bireylerde kolaylikla
uygulanabilen bir testtir. Zekayi, algilama, bellek ve dikkat Gzerinden olcer.

Leiter Olcegi, performans o6lcegi formunda bir zeka testidir. Her yas icin bir 1Q
bolumu ve bir mantiksal yetenek ol¢cusu vermesine ragmen 2 ila 18 yas araliginda
uygulanmasi uygun gorulmustir. Sozel olmayan bir test olmasi sebebiyle dil
konusma guclugu veya isitme yetersizligi yasayan Dbireylere de rahatlikla
uygulanabilmesini saglamaktadir.

Leiter, 1929'da isitme-konusma bozuklugu olan ve Ingilizce konusamayan bireylerin
zekasini degerlendirmek icin deneysel bir test tasarladi. Bu test, “Bellekten s6zsuz
akil yurutme ve genis bir yelpazedeki fonksiyonlari ornekleyerek genel bir zeka
olclst saglama” iddiasindadir. Leiter Olceginin dikkat cekici bir 6zelligi, s6zIG dilin
kullanilmadan tamamen uygulanabilmesidir. Talimatlar dahil olmak Uzere
katilimcilardan so6zlG bir cevap beklenmeyen testte, herhangi bir sozel alt test
olmadan, Leiter Olcegi yalnizca s6zstiz zekayl Olcer. Dilin testin yapisina dahil
olmamasindan dolayi, s6zlu bir yanit veremeyen veya vermeyen cocuklara icin ¢cok
daha verimli bir yap! sunar. Test, ana dilde konusamama, otizm, travmatik beyin
hasari, konusma bozuklugu ve isitme sorunlari olan cocuklar ve gencler icin
belirleyici bir nitelige sahiptir. Leiter Olcegi, agirlikl olarak sdzel bir yapiya sahip
Binet Olcegi'ne, stzel olmayan bir alternatif olarak kullaniimistir.
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WECHSLER COCUKLAR ICIN
ZEKA OLCEG (WISC-R)

Bu test 6-16 yas arasindaki kisilerin zihinsel becerilerini 6lcmeye yarayan
zeka testidir. Zeka duzeyine ek olarak cocugun zihinsel becerilerinin guclu ve
zayIf yonlerini tespit etmeyi amaclar. Bu test cocukta tespit edilen guclu

yonlerin Ust duzeye tasinmasini ve zayif becerilerin de gelistirilmesine imkan
saglar.

KAUFMAN KISA BIREYSEL
ZEKA TESTIi (KBIT)

Alan ve Nadeen Kaufman tarafindan olusturulan testtir. 4 yasindan 90 yasina
kadar uzanan bir yas araliginda yetiskinlere, ergenlere ve cocuklara sozel ve
sozel olmayan sekilde uygulanabilen bir zeka testidir. Bu testin uygulamasi

cok kolaydir. Testin uygulanmasi yaklasik olarak 15 ila 30 dakika arasinda
degismektedir.

ANADOLU SAK ZEKA OLCEGI
(ASIS)

Anadolu Sak Zeka Olcegi; yani ASIS; Turkiye'nin ilk yerli zeka testidir. ASIS;
tum dunyada kabul gorebilecek ozelliklere sahiptir, cinku bilinen bireysel
zeka testleri kapsaminda degerlendirildiginde, yaslara gore sunulan
orneklem buyuklugtd acisindan en gucli zeka testlerinden biri olarak
bilinmektedir. ASIS, tim zeka tirlerinden olusan genel zeka ile genel zekay
meydana getiren baslica unsurlarin net bir sekilde 6lcimlenmesini saglayan
bireysel zeka Olcegi olarak konumlandirilabilir. 25 ila 45 dakika arasinda

slren ASIS'te 4-12 yas arasi cocuklar icin, 8 ayri zeka profiline dair sonuclar
almak mumkundur.

Not: Tum testlerin uygulanmasi ve yorumlanmasi uzmanlik bilgisi gerektirmektedir. Evde
calisabileceginiz bir test degildir. Cocuklarinizin bu testlere hazirlanmasi gibi bir durum s6z konusu
degildir. Aksine karisikliga ve performansinin dusmesine sebep olabileceginizi unutmayiniz.

https://www.dunyadanismanlikmerkezi.com/zeka-testi-nedir/

https://abapsikoloji.com/otizm-testleri/leiter/
https://bilsemsinavi.com/tr/component/content/article/99-bilsem/110-kbit-2-testi-nedir?

temid=437 ]_6

https://www.mentalup.net/blog/anadolu-sak-zeka-olcegi-asis-nedir



SIBER ZORBALIK

6 ADIMDA SIBER

oY ZORBALIGI ONLEMEK

Siber zorbalik, dijital teknolojiler kullanilarak gerceklestirilen zorbaliktir. Bu tdr
zorbaliklar sosyal medyada, mesajlasma platformlarinda, oyun platformlarinda ve cep
telefonlarinda gorulebilir. Hedef secilen kisileri korkutmaya, kizdirmaya ya da
utandirmaya yonelik olarak tekrarlanan bir davranistir. Sosyal medyada bir kisi
hakkinda vyalanlar yaymak ya da utandirici fotograflar yayinlamak, mesajlasma
platformlarindan incitici mesajlar ya da tehditler yollamak, baska birinin kimligiyle
baskalarina kotu mesajlar gondermek gibi durumlar 6rnek verilebilirken;

e Facebook, Instagram, Twitter ve Snapchat gibi populer sosyal aglar,

e Dogrudan cihazlar araciligiyla gonderilen kisa mesajlar (SMS),

e E-mail saglayicilari, uygulamalar veya sosyal aglarin sundugu anlik mesajlasma
ozellikleri,

e Sohbet odalari ve e-postalar siber zorbaligin goruldugu yerlere ornek verilebilir.

YUz yuze zorbalik ve siber zorbalik cogu kez birlikte gerceklesir. Ancak siber zorbalik
geride dijital iz birakir; bu da aslinda istismarin durdurulmasini saglayacak yararli
ipuclari temin edebilir. Arastirmalar her 4 cocuktan 1'inin siber zorbaliga maruz
kaldigini; 6 cocuktan 1'inin de -bilerek veya bilmeyerek- siber zorbalik eyleminde
bulundugunu gostermektedir. Siber zorbalik farkindaligi her gecen gin gelismesine
ragmen ebeveynlerin, siber zorbaligl nasil onleyeceklerini bilmeleri gerekli. Cunku, siber
zorbalik eylemleri cocuklar ve genclerin Uzerinde yikici duygusal etkilere neden
olabiliyor.
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Siber Zorbalik Nasil Onlenir?

Cocuklarimizi ve kendimizi siber zorbaliktan korumak ici 6 adim:

Cocuklar siber zorballk magduru oldugunda aileleri veya ogretmenleriyle konusma
konusunda ¢cekimser tavirlar sergilerler. Olan biteni anlattiklarinda, internet ve teknoloji
kullanim  ozgurluklerinin  kisitlanacagini  dusunurler. Burada is size dusuyor.
Cocuklarinizla siber zorbalik hakkinda konusmali, bunun yaygin ve herkesin basina
gelebilecegi bir sey oldugundan bahsetmelisiniz.

Cocuklarinizi internet ve teknolojinin faydah kullanimi hakkinda daima yonlendirin.
Onlari, teknolojinin yararlari ve zararlari hakkinda bilgilendirin. Internetin gtvenli
kullanimina iliskin temellerden bahsedin ve dijital dunyadaki hareketlerini takip edin.
Bir diger secenek: Cocugunuzu online tehlikelerden uzak tutmak icin bilgisayariniza aile
filtresi gibi yazilimlar yukleyebilir, yasina uygun yazilim ve oyunlarla vakit gecirmesi icin
tesvik edebilirsiniz.

ONEMLI: Cocugunuzun ekran siiresini faydali gecirmesini saglamak icin yasina

uygun ve pratik fayda sunan uygulamalari tercih edin.

Cocugunuzun yalnizca online kullanim aliskanliklarini takip etmekle yetinmeyin; okul ve
ogretmenleriyle surekli iletisim halinde olun. Veli toplantilarina katilin ve 6gretmenlerin
gozlemlerini sorun. Cocugunuzun arkadaslariyla da sohbet etmeyi unutmayin. Cocuklar
ailesi ve yakin cevresindeki yetiskinlerle paylasamadiklari buyuk sorunlari arkadaslariyla
kolayca paylasirlar.



https://www.mentalup.net/blog/teknolojinin-zararlari-ve-yararlari
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Cocugunuzun sosyal medyada yaptigi paylasimlari takip edin. Bu paylasimlar size
cocugunuzun sorunlart ve i¢ dunyasi hakkinda fikirler verebilir. Mesajlarin ve
paylasimlarin ardinda baska bir anlam olup olmadigini diasuntn. Cocugunuz istemese
bile, kisisel profilinizle daima cocugunuzla irtibat halinde olun. Arkadas listesinde yer
alin ve sadik takipc¢isi olun. Bu ayricaliginizi suistimal etmeyin. Cocugunuz hakkinda
yorum ve paylasim yapmayin. Ayni sekilde onun paylasimlarini da yorumlamayin.
Hayalet takipci olun ve goriunmez olmanin avantajini kullanin.

Cocugunuzun bir siber zorbayla basi dertte mi? Zorbayl derhal engelleyin ve
cocugunuzun bu kisiyle iletisime gecmemesini saglayin. Zorbanin tanidik biri olmasi
durumunda ailesi ve okul yonetimiyle, rehberlik servisiyle sorunu paylasin. Disaridan
bakildiginda dnemsiz gorunen bir sorun, siber zorbalik magdurlari icin gayet onemli
olabilir. Yasadigi olaylarin onu etkiledigini dustnuyorsaniz, mutlaka profesyonel
destege basvurun.

Bunu hi¢ istemediklerinden eminiz fakat belirli bir yasa kadar cocuklarin sinirsiz
teknoloji ve internet kullaniminin onune gecilmelidir. Durun! Sakin c¢ocugunuza
teknolojiyi tamamen yasaklamayin: Yalnizca sinir getirin. Teknoloji ve internet artik
cagimizin gercegi. Tum arkadaslari teknolojinin nimetlerinden faydalanarak eglenirken,
onun bu zevkten mahrum kalmasina neden olmayin. Sadece denetim altinda tutun;
aktivite ve kullanim surelerini sinirlandirin.

ONEMLI: internet caginda, cocuklari teknolojiden tiimiiyle mahrum birakamayiz
ama onlari guvenli uygulamalara yonlendirerek, internet ve teknolojinin faydali

dunyasiyla tanistirabiliriz.




Peki, Ya Cocugunuz Siber Zorba ise?

Madalyonun diger ylzune bakmayi unutmayalim: Cocugunuzun bir siber zorba olabilir!
Cocugunun kotu davranislarda bulundugu ogrenmek her ebeveyn icin Gzuctdur. Ancak
boyle bir sorun varsa sorundan kacmak ve kendiliginden duzelmesini beklemek yerine
harekete gecmelisiniz. Cocugunuzun bir siber zorbalik girisimine bulundugunda ¢6zum
icin atabileceginiz ilk adim, onunla samimi bir konusma yapmak olmalidir. Nutuk
cekmeyin; basit bir dille, zararsiz gibi gorunen sakalarin karsi taraf Uzerinde
birakabilecegi etkileri aciklayin. Yaptigi eylemlerin neden kotlcul oldugundan ve
tekrarlamamasi gerektiginden bahsedin.

Kafanizda neler oldugunu biliyoruz. Siber zorbalik yapan bir cocugun ilacinin teknoloji
kullaniminin sinirlandirilmasi veya tamamen yasaklanmasi gerektigini dustnuyorsunuz:
Hayir. Siber zorballk sadece teknoloji sinirlandirmasina basvurularak asilabilecek bir
problem degildir. Sorunun kaynagi 6grenilmeli, cocugunuzun 6gretmenleri ve rehberlik
danismanlariyla istisare edilmelidir. Elbette, cocugunuzu siber zorbaliktan korumak icin
yapabilecekleriniz sadece yukarida paylastiklarimizdan ibaret degil. Her seyden
onemlisi, cocuklarinizin dijital dunyanin faydalarini ve zararlarini kavramasi icin 6rnek
almak isteyecegi davranislar sergilemelisiniz.

Internet caginda yasadigimiz middetce siber zorbaliklarin son bulmayacagi kesin. En
azindan siz kendinize duseni yaparak onu potansiyel tehlikelerden koruyabilirsiniz.

Kaynakca:

https://www.mentalup.net/blog/siber-zorbalik

https://www.unicef.org/turkey/siber-zorbal%C4%B1k-

nedir-ve-nas%C4%B1[-%C3%B6nlenir
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